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EDITAL 27 DE 06 DE MAIO DE 2022

PROCESSO SELETIVO DE ACOES DE EXTENSAO - EVENTOS - PIEL (PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE ESPORTE E LAZER)

IFMG - CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA
REGIDO PELA RESOLUCAO N°. 38/2018

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS — CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA, no uso das atribui¢cdes que lhe sio
conferidas pela Portaria n° 1.175, de 20 de setembro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido de 23
de setembro de 2019, Secdo 2, pagina 30, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24 de outubro de 2019;
e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016,
Secao 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06
de julho de 2016, Se¢ado 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n°® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada
no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20, torna publica a realizagdo de processo de selecdo
de eventos a serem submetidos no dmbito do PIEL (Programa Institucional de Esporte e Lazer) do IFMG,
no Campus - Sao Joao Evangelista regido pela resolugdo n. 38/2018.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Este edital estd em consonancia com o estabelecido pela Portaria 459 de 26 de abril de 2019, que
dispoe sobre o Regulamento do PIEL.

1.2 A Politica de Extensao do IFMG e os fomentos associados a este edital sao regidos pela Resolugado n.
38 de 29 de outubro de 2018.

1.3 Este edital se destina a estabelecer regras para selecdo de eventos no ambito do PIEL no Campus Sao
Jodo Evangelista.

2. DOS OBJETIVOS
2.1 Sao objetivos deste edital:

a) Estabelecer os critérios para sele¢do de propostas de eventos que estejam alinhadas com o
Programa Institucional de Esporte e Lazer do IFMG;

b) Ampliar a participagdo da comunidade interna e externa nas agdes de extensdo promovidas pelo
PIEL;

c) Reforcar os principios do PIEL, tais como: promocdo, analise e reflexdo sobre as praticas
esportivas e corporais e sobre as experiéncias culturais no ambito do lazer, da cidadania, da inclusao
social, da satde e do desenvolvimento regional;

d) Promover a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa ¢ a extensao.

2.2 Para serem classificadas como extensionistas as propostas devem concomitantemente:
I - envolver o publico externo;
IT - envolver o corpo discente do IFMG;

IT - se relacionar com o que ¢ estabelecido pelo Regulamento do PIEL;



2.3 A verificagao do ndo atendimento ao item 2.2, a ser realizada pela comissao avaliadora designada pelo
setor de extensdo do Campus, implicara na eliminagdo da proposta.

2.4 As propostas de eventos devem estar em conformidade com o estabelecido na Politica de Extensao do
IFMG.

2.4.1 Evento: agdo que implica na apresentacdo e/ou exibicdo publica, relacionada a producao de
conhecimento ou a geragdo de produto cultural, artistico, esportivo, cientifico e/ou tecnoldgico. Os
tipos de eventos podem ser consultados no Guia de Eventos, Cerimonial e Protocolo da Rede Federal
de Educacao Profissional e Tecnoldgica (2010).

3. DO FOMENTO

3.1 Os recursos deste edital sdo provenientes do percentual destinado ao Programa Institucional de Esporte
e Lazer do Campus Sao Joao Evangelista.

3.2 Os recursos deste edital serdo destinados ao financiamento dos seguintes itens:

Ac¢ao | Quantidade Valores

Eventos 3 R$ 12.623,25%*

*R$ 4.207,75 por evento

3.3 Os recursos disponibilizados para este edital sdo para pagamentos de bolsas e/ou aquisicdo de
materiais para execucdo dos eventos.

3.3.1 - MODALIDADES, REQUISITOS E REMUNERACAO DAS BOLSAS

CARGA
MODALIDADE REQUISITOS HORARIA | VALOR
SEMANAL

e discente regularmente matriculado no IFMG-SJE;
PIBEX e ter cursado o segundo periodo do curso superior; 20h R$400,00

e ndo possuir vinculo empregaticio remunerado ou

bolsa de extensao, inovagdo, ou apoio técnico.

e discente regularmente matriculado no IFMG-SJE;

PIBEX JR e ter cursado o primeiro ano do curso técnico; 08 h R$161,00

e ndo possuir vinculo empregaticio remunerado ou
bolsa de extensdo, inovagdo, ou apoio técnico

e discente regularmente matriculado no IFMG-SJE;

e ter cursado o primeiro periodo do curso técnico
PIBEX TEC subsequente; 20 h R$360,00

e ndo possuir vinculo empregaticio remunerado ou
bolsa de extensdo, inovacao, ou apoio técnico

3.4 Caso nao ocorram candidatos em todas as agdes e/ou se alguma a¢do ndo demandar o total de volume
de recursos disponibilizados, estes poderao ser realocados para outras agdes, a interesse da instituigao.

3.5 Eventos que demandarem aquisi¢ao de materiais dependerd de licitagdo a ser realizada pelo Campus;

3.5.1 Caso haja a opgao de apoio de uma fundagdo, para execucdo dos eventos, essa se dara por meio
de convénios ou instrumentos congéneres, distintos para cada evento.

3.6 A concessao do recurso esta condicionada a disponibilidade orgamentario-financeira do Campus.
4. DOS REQUISITOS E OBRIGACOES




4.1 Segundo disposto no Art.9° do Decreto 7.416 de 30 de Dezembro de 2010, as agdes de extensdo com
previsdo de concessdo de bolsas deverdo ter como coordenador um docente em efetivo exercicio, do
quadro permanente. Servidores técnico-administrativos s6 podem coordenar agdes que facam a previsao
de bolsistas em conjunto com um docente.

4.2 Estao aptos a submeter propostas os servidores pertencentes ao quadro efetivo do IFMG, Campus Sao
Jodo Evangelista.

4.3 O(a) Coordenador(a) da acdo ndo podera estar afastado das atividades académicas e/ou administrativas
do Campus durante a vigéncia da acao (incluem-se afastamento para capacitagao, licencas etc.).

4.4 Sera de inteira responsabilidade do(a) coordenador(a) da acdo, o gerenciamento das informacdes no
SUAP, tais como, a inativagdo de membros na equipe (servidor ou aluno), de imediato, tendo em vista que
os certificados de participacao serdo emitidos pelo tempo que permanecerem ativos na equipe da acao.

4.5 O nome dos alunos bolsistas e/ou voluntarios devem ser inseridos a equipe da a¢do, antes ou apds a
aceitacdo da a¢do. Serd obrigatério a realizacdo do plano de trabalho de cada aluno, bolsista ou voluntario,
no SUAP, sob pena de ndo poder participar da equipe. Para efeito de certificagdo, o sistema sé vai
computar a partir da data de inicio da acdo registrada no SUAP.

4.6 Sera obrigatoéria a avaliagdo do aluno, no SUAP, ao final da acao.

4.7 Se houver voluntario, sera obrigatorio anexar ao SUAP o termo de compromisso para o voluntario, sob
pena de ndo participar da acdo e ndo receber o certificado de participagao.

5. MONITORAMENTO
5.1 O monitoramento e avaliagdo da acdo dar-se-a:

a) Pelo(a) seu coordenador(a) por meio de reunides com a equipe, se houver, conforme cronograma a
ser agendado e divulgado entre o grupo de trabalho;

b) Pelo responsavel pelo setor de extensdo do Campus por meio de reunides, se necessario, com 0s
coordenadores de agoes;

c) Pela anélise dos relatorios comprobatdrios da realizagdo da agdo a serem gerados no SUAP, até 30
(trinta) dias ap6s a conclusao do trabalho.

5.2 As publicagdes e/ou quaisquer outros meios de divulgacdo dos trabalhos realizados e de seus
resultados, deverd mencionar o apoio do IFMG.

6. INSCRICAO

6.1 As propostas devem contar com um coordenador geral, responsavel pela agdo. Os outros membros da
Equipe Executora (servidores de apoio, estudantes, voluntarios e participantes) devem ser identificados na
aba “Equipe”, no momento do preenchimento das informag¢des no SUAP.

6.2 O Coordenador do evento € os membros da equipe deverdo preencher, assinar, digitalizar em formato
PDF e anexar a proposta de evento, via SUAP, os seguintes documentos:

Anexo IT — Termo de Compromisso Coordenador do evento a ser preenchido pelo servidor docente.

Anexo III — Termo de Compromisso Coordenador do evento a ser preenchido pelo servidor técnico
administrativo.

Anexo IV — Declaragdo de anuéncia assinada pela chefia imediata do Coordenador do evento a ser
preenchido pelo servidor docente.

Anexo V — Declaragdo de anuéncia assinada pela chefia imediata Coordenador do evento a ser
preenchido pelo servidor técnico administrativo.

Anexo VI — Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario, quando houver membros externos voluntarios
na equipe.

Anexo VII - Termo de Compromisso do bolsista. Serd inserido apos a aprovagdo do evento e selecdo
do bolsista.

6.3 As propostas de EVENTOS deverao ser submetidas no méodulo “SUAP eventos™.



6.4 Conforme diretrizes dos editais complementares locais, ao submeter a proposta via SUAP, deve-se
preencher com "ndo se aplica" os itens obrigatorios do SUAP que ndo se adéquem a proposta em questdo.

6.5 Os bolsistas PIBEX e PIBEX-JR, que atuardao em Eventos de Extensao, deverao ser selecionados apods
a liberagdo dos recursos financeiros. Apos a selecdo, os bolsistas serdo incluidos na equipe do evento e o
coordenador deve anexar o Termo de Compromisso.

7. DA SELECAO

7.1 As candidaturas propostas a este edital serdo avaliadas por comissao nomeada pelo Setor de Extensao
de Extensao, Esporte e Cultura do IFMG - Campus Sao Joao Evangelista.

7.2 Os critérios de selegdo para este edital estdo estabelecidos no Anexo I e compreende itens
eliminatorios e classificatorios as propostas.

7.3 Em caso de ndo aprovacdao da agdao os proponentes poderdo enviar pedidos de reconsideragdo, via
oficio SEI, a Coordenadoria de Extensdo, Esporte e Cultura do Campus, devidamente fundamentado, em
até dois (2) dias uteis apds a divulgagdo dos resultados.

7.4. Nao cabera recurso contra a decisdo final.
8. DO CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS
Inscri¢des 09/05/2022 a 15/05/2022

Homologagao das inscrigdes | 16/05/2022

Avaliagao das Propostas 16/05/2022 a 20/05/2022

Publicagao dos resultados 23/05/2022

Interposicao de recursos 24 e 25/05/2022

Publicacao do resultado final | 26/05/2022

9. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

9.1 A qualquer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisao
do Campus Sao Joao Evangelista, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.

9.2 A submissdo de propostas a este edital implica na aceitagdo integral e irretratavel das normas nele
contidas.

9.3 O nao cumprimento estrito de todas as exigéncias deste edital resultara em eliminagdo da proposta.

9.4 Os casos omissos serdo analisados pelo Setor de Extensdo, Esporte e Cultura do Campus e, em tltima
instancia, pela Pro-Reitoria de Extensao.

Sao Jodao Evangelista, 06 de maio de 2022.

Documento assinado eletronicamente por José Roberto de Paula, Diretor(a) Geral, em 06/05/2022,
as 15:23, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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