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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2020
CURSO DE POS-GRADUACAO — STRICTO SENSU, NIVEL MESTRADO

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA, representado por José
Roberto de Paula, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 1.175, de 20 de setembro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido de 23 de setembro de
2019, Secdo 2, pagina 30, considerando 0§ 5° do Art. 61 da Resolugdo n° 15, de 15 de junho de 2016, torna ptblico o presente Edital de Chamamento Pablico visando a sele¢do de
Instituicdo de Ensino Superior interessada em Celebrar Termo de Colaboragéo para capacitagdo de servidores.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a sele¢do de propostas para a celebragdo de parceria com o Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais-Campus Sao Jodo Evangelista, por meio da formalizagdo de termo de colaboragdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a Institui¢do de Ensino Superior, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, pelo Decreto-Lei n° 25, de 30 de novembro de
1937, 3 pelo Decreto n° 3.551, de 4 de agosto de 2000 e pela Lei n° 13.249, de 13 de janeiro de 2016 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste
Edital.

1.3. Sera selecionada uma Uinica proposta, observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentaria para a celebragdo do termo de colaboragéo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboragdo terd por objeto promover a qualificagdo e capacitagdo de servidores docentes e técnico-administrativos do IFMG (Campi Governador Valadares,
Ipatinga e Sdo Jodo Evangelista) em Curso de Pos-Graduagéo Stricto Sensu, em nivel de Mestrado.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Campus Sdo Jodo Evangelista percebeu a necessidade de capacitar os servidores como pesquisadores para desempenhar-se em relagdo direta com o campo da educagio
agricola, visto que o IFMG possui campus voltado para esta area.

3.2. Partindo desse principio, valorizar e promover o servidor publico melhorando sua formagdo em um programa em nivel de Mestrado ¢ necessario para melhorar seus
conhecimentos e o desenvolvimento de suas atividades em um campus agricola.

3.3. O Termo de Colaboragdo apresenta-se como instrumento ideal para realizar uma a¢do que considere as questdes colocadas acima. Em primeiro lugar, porque a escolha da
institui¢do executora se faz pela qualidade do projeto apresentado e ndo pelo critério do menor prego.

3.5. Sao essas as razdes que nos levam a optar pelo Termo de Colaboragao para realizar esta agdo, ao invés de outras modalidades de licitagdo.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1 Poderao participar deste Edital as Instituigdes de Ensino Superior, publicas ou privadas sem fins lucrativos, que estejam habilitadas a ministrar cursos de Pos-Graduagéo Stricto
Sensu, com um curso de Mestrado ja aprovado pela CAPES e em funcionamento na area de Educagdo Agricola.

4.2 Para participar deste Edital as Institui¢des interessadas deverdo possuir estrutura fisica ¢ de pessoal para ministrar o curso de Mestrado, na metodologia da Pedagogia da
Alternancia, com todas as atividades de aulas, orientagdes, defesas de qualificagdo (quando houver) e de dissertagdo, segundo os critérios e a legislagdo da CAPES.

5. REQUISITOS MINIMOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1 Para a celebragdo do termo de colaboragao, a Institui¢do devera atender aos seguintes requisitos minimos:

a) ser uma instituicao habilitada a ministrar cursos de pos-graduagdo Stricto Sensu;

b) ser institui¢@o publica ou privada sem fins lucrativos;

¢) possuir curso de Mestrado em Educac@o Agricola aprovado pela CAPES, em funcionamento;

d) possuir estrutura fisica e de pessoal que permita ofertar turmas do curso de Mestrado em Educag@o Agricola para o IFMG;
e) estar regular do ponto de vista fiscal e administrativo.

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a Institui¢do de Ensino Superior que:

a) ndo possua curso de Mestrado em Educagdo Agricola regular;

b) esteja impedida de receber recursos federais;

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selegdo é o orgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, a ser constituida na forma de Portaria que sera oportunamente
publicada, previamente a etapa de avaliagdo das propostas.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo o servidor que tenha interesse imediato em participar do curso objeto deste Edital.
6.3. A comissdo sera constituida por 3 (trés) membros, sendo:

a) 2 servidores(as) efetivos(as) do Campus Sdo Jodo Evangelista, indicados(as) pela Diretoria Geral deste Campus;

b) 1 servidor(a) efetivo(a) da Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Pos-Graduagdo (PRPPG), indicado(a) pelo seu Pro-Reitor e outro Campus;

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢ao podera solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro deste colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO
7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:
Tabela 1




ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 10/11/2020

2 Envio das propostas pelas Instituigdes de Ensino Superior. 10/11/2020 a 09/12/2020

3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo. 10/12/2020 a 14/12/2020

4 Divulgagao do resultado preliminar. 14/12/2020

5 Interposigao de recursos contra o resultado preliminar. 5 (cinco) dias contados da divulgagdo do resultado preliminar

5 (cinco) dias apds prazo final de apresentagdo das contrarrazdes aos

6 Analise dos recursos pela Comissao de Selegéo.
recursos

Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com divulgagdo das
e . ; 23/12/2020
decisdes recursais proferidas (se houver).

7.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragao da parceria ¢ posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) 3 (trés) Instituicdes mais bem classificada(s).

7.3. Etapa 1: Publicag¢iio do Edital de Chamamento Piblico.
7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Instituto Federal de Minas Gerais (www.ifmg.edu.br).
7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas Instituicoes de Ensino Superior.

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas Instituicdes, por meio do Sistema de Gestdo de Processos Seletivos (SisGePS) do IFMG/SJE através do link
https://inscricao.sje.ifmg.edu.br/, e deverdo ser cadastradas e enviadas para analise, até as 23:59 horas do dia 09 de dezembro de 2020.

7.4.2. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela administragao piblica federal.

7.4.3. Cada Instituigdo podera apresentar apenas uma proposta, sendo que, caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a tultima
proposta enviada para analise.

7.4.4. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:

a) a caracterizagdo da instituigdo proponente, indicando se se tratar de institui¢do publica ou privada sem fins lucrativos;

a.1) A condigéo de Instituicdo Privada sem fins lucrativos deve ser documentada pelo envio, em anexo a proposta, do estatuto da Instituigao.

b) a descri¢@o do objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

¢) o projeto pedagogico do curso, indicando o perfil do egresso, objetivos, matriz curricular, possiveis exigéncias de produgdo, de defesa de qualificagdo e de dissertaco.
d) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

e) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

f) o valor global do projeto.

7.4.5. Somente serdo avaliadas as propostas enviadas até o prazo limite de envio das propostas pelas Instituicdes constante da Tabela 1.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacio das propostas pela Comissio de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegdo analisara as propostas apresentadas. A analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados
pela Comissdo de Selegdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comisséo de Selecgdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusio do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selegéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V.

7.5.4. A avaliag¢do individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Pontuagio
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagio Mixima
por Item
e Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
5 5 L ¢ Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)
(A) Informagdes sobre agdes a serem executadas, metas a serem atingidas, N . . .
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas e prazos para a execugio das * O nio atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0). 4,0
agdes e para o cumprimento das metas
¢ P P OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da
proposta, por for¢a do art. 16, §2°, incisos II e III, do Decreto n® 8.726, de
2016.
e Grau pleno de adequagéo (2,0)
e Grau satisfatorio de adequagao (1,0)
(B) Adequagdo da proposta aos objetivos da politica, do plano, do programa ou e O ndo zjtendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito de b0
da a¢do em que se insere a parceria adequagio (0,0). ’

OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica a eliminagdo da
proposta, por forga do caput do art. 27 da Lei n° 13.019, de 2014, c/c art. 9°,
§2°, inciso I, do Decreto n° 8.726, de 2016.

e Grau pleno da descri¢do (1,0)

- . . . R ¢ Grau satisfatorio da descrigdo (0,5)
(C) Descrigdo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a N . . . 1
atividade ou projeto proposto ¢ O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0). 0

OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da
proposta, por forga do art. 16, §2°, inciso I, do Decreto n° 8.726, de 2016.

(D) Adequagdo da proposta ao valor de referéncia constante do Edital, com

. o R
menciio expressa ao valor global da proposta e O valor global proposto &, pelo menos, 10% (dez por cento) mais baixo

do que o valor de referéncia (1,0);

e O valor global proposto ¢ igual ou até 10% (dez por cento), exclusive,
mais baixo do que o valor de referéncia (0,5);

e O valor global proposto ¢ superior ao valor de referéncia (0,0).




OBS.: A atribuigiio de nota “zero” neste critério NAO implica a eliminagio da
proposta, haja vista que, nos termos de colaboragdo, o valor estimado pela
administragdo publica ¢ apenas uma referéncia, ndo um teto.

e Grau pleno de capacidade técnico- operacional (2,0).

e Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional (1,0).

(E) Capacidade técnico-operacional da instituigdo proponente, por meio de e O nio atendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito de
experiéncia comprovada no portfolio de realizagdes na gestdo de atividades ou capacidade técnico- operacional (0,0). 2,0
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante
OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica eliminacdo da

proposta, por falta de capacidade técnica e operacional da Instituicdo de Ensino
Superior (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014).

Pontuagio Méaxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (E), devera acarretar a elimina¢do da proposta, podendo ensejar, ainda, a
eliminagdo da proposta, a aplicagdo de san¢do administrativa contra a institui¢do proponente e comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime.

7.5.6. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E);

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegao.

7.5.7. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética
das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Sele¢do, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagéo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras nao solucionem o empate,
sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢@o e, em Ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.5.9. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a
pontuagdo total obtida e a propor¢ao entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.

7.6.1. A administragdo publica divulgard o resultado preliminar do processo de selegdo na pagina do sitio oficial do Instituto Federal de Minas Gerais (www.ifmg.edu.br),
iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos a divulgagdo do resultado preliminar do processo de selecao.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n® 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n® 9.784, de 1999). Nao sera conhecido
recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio do Sistema de Gestdo de Processos Seletivos (SisGePS) do IFMG/SJE através do link https://inscricao.sje.ifmg.edu.br/.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os
devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem.
7.8. Etapa 6: Anilise dos recursos pela Comissio de Sele¢io.
7.8.1. Havendo recursos, a Comisséo de Selegdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Diregdo Geral do IFMG Campus Sao Jodo Evangelista, com as informagdes necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacao
deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragido de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste
caso, serdo parte integrante do ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisdo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia 1til no &mbito do 6rgéo ou entidade
responsavel pela condugdo do processo de selegéo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalida¢@o apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologagio e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢do, com divulgacio das decisdes recursais proferidas (se houver). Apos o julgamento
dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, o 6rgdo ou a entidade publica federal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial, as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo (art. 19 do Decreto n® 8.726, de 2016).

7.9.1. A homologagao ndo gera direito para a Institui¢do a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n® 13.019, de 2014).

7.9.2. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administra¢do publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar o processo de celebragdo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebragéio observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocagdo da Inst.ituigio seleciot_lada para apreser}tagio do plano de tral?alho e comprovagdo do atendimento dos requisitos para
celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragio da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise
do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagéo, se necessario.

4 Parecer de orgao técnico e assinatura do termo de colaboragdo.

5 Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial da Unido.

8.2. Etapa 1: Convocacao da Institui¢do selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovagdo do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

8.2.1 Para a celebragdo da parceria, a administragdo publica federal convocara a Institui¢do selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagéo,
apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que ndo



incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 ¢ 39 da Lei n° 13.019, de 2014, e arts. 26 ¢ 27 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.2. Por meio do plano de trabalho, a Instituicdo selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegdo, com todos os
pormenores exigidos pela legislagdo, observando os fluxos internos estabelecidos pelo setor de Convénios do IFMG.

8.2.3. Os termos do convénio serdo avaliados pelos setores pertinentes do IFMG e da Instituigdo e somente podera ser assinado apos aval de tais setores.

8.3. Etapa 5: Publicagdo do extrato do termo de colabora¢do no Diario Oficial da Unido. O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragéo ptblica (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO
9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo provenientes da funcional programatica 13391502520ZH0001.

9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica federal indicara a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes (art. 9°, §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.2.1. A indicagdo dos créditos orcamentarios ¢ empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela administragdo publica federal nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa
estiver consignada (art. 24, paragrafo unico, e art. 43, §1°, inciso II, ambos do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) no exercicio de 2020. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou
firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios
seguintes.

9.4. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboragdo é de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

9.5. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consondncia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

9.6. Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a Instituicdo devera observar o instrumento de parceria e a legislagao
regente.

9.6.1. E recomendavel a leitura integral da legislagio pertinente, nio podendo a Instituigio ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la,
seja para evitar as sangdes cabiveis.

9.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administra¢do publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.8. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade
e conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém
direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. DISPOSICOES FINAIS
10.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do IFMG na internet (www.ifmg.edu.br).

10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrénica, por meio
Sistema de Gestdo de Processos Seletivos (SisGePS) do IFMG/SJE através do link https://inscricao.sje.ifmg.edu.br/.

10.2.1. A resposta as impugnagdes cabera ao Presidente da Comissdo de Selegdo.

10.2.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de diividas na interpretagdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias)
dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: sje@ifmg.edu.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selegdo.

12.2.3. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados
nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

12.2.4. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejard divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteraco afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

12.3. O IFMG resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragao pablica.

12.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

12.5. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade
de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas
cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014.

12.6. A administragdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Piblico.

12.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Piblico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizag@o por parte da administragdo publica.

12.8. O presente Edital tera vigéncia de 24 meses a contar da data da homologacédo do resultado definitivo.
12.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo I — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo II — Declaragio sobre Instalagdes e Condigdes Materiais

Anexo III - Declaragdo da Instituicdo e seus dirigentes

Anexo IV — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos

Anexo V - Diretrizes para elaboragdo da proposta e do Plano de Trabalho.

ANEXO I
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da instituicao] esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /20 e em seus anexos, bem como que
se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegdo.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da Institui¢do)



ANEXO IT
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificagdo da
instituicdo] dispde de instalagdes e outras condigdes materiais ¢ de pessoal para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas e possui curso de Mestrado em Educacao Agricola aprovado pela CAPES e atualmente ativo.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da Institui¢do)

ANEXO III
DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Declaro para os devidos fins, em nome da [identifica¢do da organizag¢ao da institui¢do], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que:
e Naio ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao publica federal; ou
(b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente vedagdo
ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela

institui¢do), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n® 13.019,
de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e

e e e . . . L. . Endereco residencial,
cargo que ocupa na instituicdo | Carteira de identidade, 6rgio expedidor e CPF
telefone e e-mail

« Naio contratara com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissao ou fungdo de confianga,
de orgao ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

e Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao
publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissido ou fungéo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou oculta¢do de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da Institui¢do)

ANEXO IV
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identifica¢do da Institui¢do] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedagdes que possam impedir a celebragdo da Parceria.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da institui¢do)

ANEXO V

DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA E DO PLANO DE TRABALHO.



Justificativa para a celebragdao do
convénio

Qual problema a ser solucionado?

Qual o interesse reciproco das partes na execucao do objeto do convénio?

Por que a sua comunidade e a Unido tém interesse na execugdo do objeto do convénio?

Descrigdo completa do objeto

Quais as caracteristicas do objeto do convénio? Por exemplo, imagine que o objeto do convénio ¢ formagéo de professores. Nesse caso, a
descrigdo deve conter, no minimo:

Por que treinar?

Em que treinar?

Quem treinar?

Quantos serdo treinados?

Quando treinar?

Como treinar?

Em quanto tempo?

Que recursos serdo usados?

Que metas serdo alcangadas?

Além de outras informagdes que completem a defini¢do do objeto

Descrigio das metas a serem
atingidas

O que sera realizado?

Quantidade a ser alcangada?

Em que prazo?

Definigdo das etapas ou fases da
execugao

Quais sdo as etapas ou fases de execugdo do objeto?

O que sera realizado em cada etapa ou fase?

Cronograma  de
objeto

execugdo do

Quando iniciara cada etapa ou fase de execugdo do objeto?

Quando sera concluida cada etapa ou fase de execugdo do objeto?

Cronograma de desembolso

Quando e quanto sera pago em cada fase de execugdo do objeto?

Plano de aplicagdo dos recursos

Qual o valor necessario para a execugdo do objeto do convénio?

Quanto sera repassado pelo concedente?

Em quantas parcelas?

Qual valor da contrapartida?

Como sera aplicado o valor da contrapartida?

Em quantas parcelas?

Plano de aplicagdo Consolidado

Com base da execug@o do objeto defina:

Qual a natureza de despesas a ser aplicada?

Quais os valores para cada natureza?

Sao Jodo Evangelista, 09 de novembro de 2020.

seil o

assinatura
eletrbnica
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