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EDITAL 19/2019, DE 18 DE JUNHO DE 2019

PROCESSO SELETIVO DE AFASTAMENTO DE DOCENTES PARA PARTICIPACAO EM
PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

IFMG - CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG-SJE n° 102, de 28 de julho de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido de
02 de agosto de 2016, Secdo 2, pagina 19; considerando 0§ 5° do Art. 61 da Resolugdo n° 15, de 15 de junho de
2016, torna publico o Processo Seletivo de Afastamento de Docentes do IFMG — Campus Sao Jodo Evangelista
para participagdo em Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de Afastamento, regido por este Edital, destina-se a selecionar servidores do Instituto
Federal de Minas Gerais — Campus S3o Joao Evangelista, com interesse em afastamento, a pedido, para
participacdo em Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu.

1.2 Serdo disponibilizadas 3 (trés) vagas para afastamento.

1.3 Os servidores que se interessarem em concorrer as vagas disponibilizadas deverdo fazer a sua inscrigdo
conforme disposi¢des deste Edital.

1.4 Os resultados do presente Processo Seletivo de Afastamento serdo divulgados por meio de Edital no Portal do
IFMG — Campus Sao Jodo Evangelista.

1.5 A homologagdo do resultado final do presente Processo Seletivo de Afastamento sera publicada no Portal do
IFMG — Campus Sao Jodo Evangelista.

1.6 A responsabilidade pela execugdo das atividades relativas ao presente Processo Seletivo de Afastamento ficara
a cargo do Departamento de Desenvolvimento Educacional do Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Sao
Jodo Evangelista.

2. DOS PRE-REQUISITOS

2.1 Poderao participar do presente Processo Seletivo de Afastamento os servidores ocupantes de cargo efetivo de
Professor de Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico em exercicio na data de publicacdo do presente Edital, e que
atendam as exigé€ncias para inscri¢do no processo, conforme disposto neste Edital.

2.2 Somente docentes devidamente matriculados como alunos regulares em programas de pds-graduacdo
reconhecidos estdo aptos a participar deste processo seletivo.

Paragrafo inico: ndo se enquadram neste caput alunos matriculados em disciplinas isoladas.

2.3 Nao poderao participar do Processo Seletivo de Afastamento, os servidores que:

a) Estdo em gozo de licenca para tratar de interesses particulares, conforme art. 91 da Lei n°® 8.112/1990;
b) Estao cedidos ou requisitados por outro 6rgao da Administragao Publica;

¢) Estdo em regime de colaborago ou cooperagéo técnica;

d) Estao afastados para mandato eletivo;

e) Estdo afastados para missdo no exterior;



f) Estdo em gozo de licenga para acompanhar conjuge ou companheiro, exceto por motivo de satide, ou em
exercicio provisorio para esse efeito;

g) Estdo em processo de remogao, considerando a data da publicagdo deste Edital.

2.4 Os servidores que se encontrarem em gozo de licenca para tratar de interesses particulares ou em regime de
colaboragdo ou cooperagdo técnica, poderdo se inscrever no presente Processo Seletivo de Afastamento, todavia
deverdo comprovar o cancelamento de sua licenca ou interrupgdo do afastamento, ou encerramento da cooperacao
técnica para efetivagdo da inscricdo, sob pena de ser desclassificado e convocado o préximo candidato da lista de
classificacdo para a vaga.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo feitas no periodo de 19 a 25 de junho de 2019, exclusivamente através de abertura de
processo no SEI.

3.2 Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera abrir processo no SEI “Pessoal: licenga para capacitagdo” e inserir
os seguintes documentos:

I. Formulario de Licenga para Capacitagio;

II. Anexo: documento comprobatorio oficial de aprova¢ao ou matricula no programa de pos-graduagdo Stricto
Sensu devidamente assinado pela instituicdo que oferta o programa e com a informacao da previsao de conclusao.

§1° O formulério descrito no inciso I deve ser assinado eletronicamente pelo candidato e encaminhado para
assinatura da chefia imediata via Bloco de Assinaturas.

§2° O periodo da licenca deve ter inicio no mesmo dia do término do semestre letivo em curso e término igual ao
da previsao de conclusdo apresentada no documento descrito no inciso II.

3.3 Ap6s inser¢do de todos os documentos e das respectivas assinaturas, o processo deve ser encaminhado para a
unidade SJR-DDE dentro do prazo de inscrigao.

I. A insergdo, altera¢do ou exclusdo de qualquer documento por parte do candidato depois de encerrado o periodo
de inscri¢do automaticamente o elimina do processo.

3.4 As informagdes constantes no processo serdo prestadas sob inteira responsabilidade do candidato e a auséncia
de veracidade acarretard as cominagdes legais pertinentes, além da anulagdo do ato de afastamento, se ja efetivada,
sem quaisquer 6nus para a Administragao.

4. DA SELECAO

4.1 Encerrado o prazo de inscri¢do, o Departamento de Desenvolvimento Educacional examinara os processos e,
em ato fundamentado, desclassificara os candidatos que tenham deixado de atender a quaisquer das exigéncias
deste Edital.

4.2 Em cumprimento ao Art. 03 da Portaria n® 0246 de 13 de marco de 2013, os processos serdo encaminhados
para os presidentes dos respectivos Colegiados de Areas para que, apos reunido, seja emitido parecer sobre as
condicdes de afastamento do candidato.

4.3 Os Colegiados de Areas reunir-se-ao com a presenca da maioria absoluta dos seus membros;

4.4 Atinge-se a maioria absoluta, a partir do nimero inteiro imediatamente superior a metade do total dos membros
do Colegiado;

4.5 Os votos dos docentes serdo nominais, devendo ser acompanhados de justificativas, e registrados em ata;

4.6 Obtendo o solicitante, maioria simples de votos favoraveis ao pedido, o Colegiado devera obrigatoriamente
fazer constar na ata da reunido se a liberagdo estara condicionada a disponibilidade de vaga para professor
substituto ou se sera realizada a distribui¢ao das atividades académicas do docente beneficiado entre os docentes da
area.

4.7 Os Colegiados terdo o prazo de 02 (dois) dias uteis a contar do recebimento do processo para manifestar,
através de ato fundamentado, sobre a liberacdo do candidato.

4.8 Apos o exame preliminar a que se refere o item 4.1 deste Edital, bem como, da emissdo do parecer pelo
Colegiado de Area procedera a classificacdo dos candidatos.

5. DA CLASSIFICACAO



5.1 Caso o ntimero de candidatos pleiteando afastamento seja maior que o nimero de vagas ofertadas, os critérios
de desempate para concessao de afastamento para capacitacdo docente do serdo os seguintes, em ordem:

I. Matricula em curso de Mestrado ou Doutorado em area afim a que atua no Campus como docente;

I1. Maior tempo de servico como docente integrante efetivo do quadro de pessoal da Rede Federal de Ensino;
II1. Semestre de matricula mais antigo em programa de pos-graduacdo stricto sensu;

I'V. Maior idade.

6. DOS RECURSOS

6.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar dispord de um dia 1til para fazé-lo, a
contar do dia da divulgacdo do resultado preliminar.

6.2 Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser feitos através do documento “Interposicdo de Recurso
Afastamento P6s-Graduacao” no mesmo processo em que foi realizada a inscrigao.

6.3 Os recursos interpostos fora do prazo serdo indeferidos.

7. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1 O resultado final dos candidatos sera homologado pelo Diretor do Instituto Federal de Minas Gerais — Campus
Sdo Jodo Evangelista, publicado no Portal do IFMG — Campus Sao Jodo Evangelista.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 O recebimento do processo de inscri¢ao ndo assegura o direito a liberacdo, ficando, o ato, condicionado a
classificacdo dentro do numero de vagas disponibilizadas.

8.2 Em nenhuma hipotese serdo aceitas justificativas para o ndo cumprimento dos prazos determinados neste
Edital, nem serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas.

8.3 Todas as publicacdes oficiais referentes ao presente Processo Seletivo de Afastamento serao disponibilizadas
no Sitio do IFMG — Campus Sao Jodo Evangelista.

8.4 Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pelo Diretor do [IFMG — Campus Sao
Jodo Evangelista.

Sdo Jodo Evangelista, 18 de junho de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Modesto de Campos, Diretor(a) Geral Substituto(a), em
19/06/2019, as 07:51, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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