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EDITAL Ne 08, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019
PROCESSO DE SELECAO DE PROJETOS DE ENSINO OU EXTENSAO
IFMG - CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG-SJE ne 102, de 28 de julho de 2016,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 02 de agosto de 2016, Secdo 2, pégina 19;
considerando of§ 5° do Art. 61 da Resolucao n° 15, de 15 de junho de 2016, torna publica a
realizacdo de Processo de Selecdao de Projetos de Ensino ou Extensdao de acordo com as
demandas deste Campus, nos termos do presente edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente edital dispde sobre o Processo Seletivo 2019 para o fluxo continuo de
Projetos de Ensino ou Extensao, sem fomento, do IFMG-SJE.

1.2. Define-se como projeto uma acdo processual com objetivo especifico e prazo
determinado, podendo ser vinculado ou ndo a um programa.

1.2.1. Projeto de Ensino: acdo processual voltada ao desenvolvimento de atividades letivas
alternativas, complementares e/ou de aprofundamento do curriculo destinadas a
comunidade discente da prépria instituicdo, desenvolvidas em momentos distintos
daqueles destinados a carga hordria regular das disciplinas dos cursos superiores, dos
cursos técnicos integrados e subsequentes do IFMG-SJE.

1.2.2. Projeto de Extensdo: acdo processual de carater educativo, cultural e social que
promove a interacdo entre o IFMG-SJE e a comunidade externa, fortalecendo os arranjos
produtivos locais.

1.3. Compete a Coordenacdo Geral de Ensino Médio e Técnico (CGMET), a Coordenacao
Geral de Graduacao e P6s-Graduacao (CGGPG) e a Coordenacdao Geral de Pesquisa e
Extensdo (COPEX) a elaboracdao do edital de fluxo continuo para projetos de ensino ou
extensao, sem fomento, do IFMG-SJE.

1.3.1. Compete a CGEMT, a CGGPG e a COPEX o recebimento das propostas,
encaminhamento das mesmas para a comissdao de avaliacdo, designada por estas
coordenacdes, e divulgacao dos resultados do processo seletivo.

1.4. Os projetos, de acordo com a sua modalidade, devem atender ao disposto no
Regulamento de Projetos de Ensino, instituido pela Resolucdo SJE n° 03 de 04 de maio de
2018, e Resolucao IFMG ne 038 de 29 de outubro de 2018.

2.DOS OBJETIVOS DOS PROJETOS



2.1. Sao objetivos dos projetos, de acordo com a sua modalidade:
2.1.1 Ampliar as metodologias de ensino nos cursos técnicos e superiores.

2.1.2. Incentivar a formacdo de novos extensionistas, privilegiando a participacao ativa de
alunos em projetos de extensdao com qualidade académica e orientacdo adequada.

3. DA SUBMISSAO

3.1. O periodo da inscricdo estd definido no ANEXO I deste edital.
3.2. Para submissao das propostas, o coordenador devera:

3.2.1. Preencher o formulério para submissao de projetos (ANEXO II).
3.2.2. Preencher o plano de trabalho do discente (ANEXO III)

3.2.3. Enviar os documentos supracitados para os seguintes enderecos eletronicos:

a) Projetos de ensino: projetos.ensino.sje@ifmg.edu.br
b) Projetos de extensdo: editais.copex.sje@ifmg.edu.br

4. DOS REQUISITOS, DEVERES E DIREITOS DO COORDENADOR

4.1. Sao requisitos para o Coordenador:

4.1.1. Ser servidor efetivo ou substituto do IFMG-S]JE.

4.1.2. Nao estar licenciado/afastado do IFMG-SJE, por qualquer motivo.
4.1.3. Nao estar em processo de redistribuicao.

4.2. Sao deveres do Coordenador:

4.2.1. Selecionar discente(s) para ser (em) colaborador(s), observando o item 5 deste edital,
os principios éticos e auséncia de conflito de interesses.

4.2.2. Ap6s a aprovacdo da proposta, entregar o documento de cadastro do colaborador
(ANEXO III) em até 10 dias uteis, nas coordenacoes citadas no item 1.3.

4.2.3. Apresentar proposta com viabilidade técnica e financeira, acompanhada do(s)
plano(s) de trabalho do(s) discente (s) colaborador (es). Sera de total responsabilidade do
coordenador do projeto a divulgacdo da proposta, agendamento de espacos no Campus,
aquisicao de materiais, equipamentos, transporte, entre outros, para a execucao, seja a
proposta financiada por 6rgdaos do governo ou parceria com empresa privada ou outras
instituicoes de ensino as quais o IFMG tem convénio.

4.2.4. Incluir o nome do(s) colaborador(es) e do IFMG nos trabalhos publicados em
periddicos ou apresentados em congressos e semindrios.

4.2.5. No caso de impossibilidade de permanecer na coordenacao, informar o fato a CGEMT
(projetos de ensino) ou a COPEX (projetos de pesquisa e extensdo) para que estas adotem
as providéncias cabiveis.

4.3. A qualquer momento, o coordenador poderd, com justificativa, solicitar a exclusao ou
substituicdo de um colaborador, desde que satisfeito o prazo de 1 més anterior a conclusao
da proposta e que seja mantido o plano de trabalho original.

5.DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO DISCENTE COLABORADOR

5.1. Estar regularmente matriculado em qualquer curso do IFMG CampusSao Joao
Evangelista.
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5.2. Apresentar disponibilidade de horério compativel com a realizacdo das atividades
previstas no plano de trabalho do discente colaborador.

6. DAS PROPOSTAS

6.1. O projeto devera:

6.1.1. Ser de autoria do servidor, que poderd ter discentes apenas para auxilig-lo.
6.1.2. Ter mérito académico.

6.1.3. Apresentar viabilidade técnica e economica de acordo com o plano de trabalho.

6.1.4. Considerar o prazo de execucao minimo de 01 e mdximo 10 meses com carga hordria
minima de 30 horas.

7.DA ANALISE DA PROPOSTA

7.1. A andlise dos projetos e dos documentos serd realizada por uma Comissdo Interna
especifica a ser designada e coordenada pela CGEMT, CGGPG e pela COPEX do
IFMG-Campus Sao Joao Evangelista.

7.2. A andlise serd realizada através das seguintes etapas:

7.2.1. Andlise da documentacdo e homologacdo das inscricoes — ELIMINATORIO. Toda
documentacao serd analisada para verificar o atendimento dos termos do item 3 deste
Edital.

7.2.2. Projeto (total 100 pontos) — ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO. As propostas
supracitadas serdo avaliadas de acordo com os itens do ANEXO IV.

7.2.3. A proposta considerada aprovada caso obtenha pelo menos 60% da nota maxima, ou
seja, deverd obter pelo menos 60 (sessenta) dos 100 (cem) pontos possiveis.

7.2.4. A comissao interna serd composta por representantes da drea de ensino e da area de
extensao (Coordenacoes Gerais de ensino e extensao, servidores do setor pedagégico do
Campus e docentes, discentes e servidores técnico-administrativos que atuam diretamente
em cada curso).

7.2.5. Caso algum membro da comissao seja coordenador em alguma proposta apresentada,
este ndo participara da avaliacao da referida proposta.

7.3. O prazo recursal estd definido no ANEXO I deste edital e o formulédrio para a
interposicao de recurso no ANEXO V.

8. DO ACOMPANHAMENTO E DO REGISTRO

8.1. O acompanhamento das atividades desenvolvidas, assim como dos resultados
alcancados, serd realizado pela CGEMT, CGGPG e pela COPEX, de acordo com o
cronograma de atividades apresentado pelo coordenador da proposta.

8.2. O coordenador devera apresentar um relatorio final, escrito com redacdo cientifica,
incluindo itens como introducdo, metodologia, resultados e discussdo, conclusdao e
referéncias, 30 dias ap6s o término das atividades do projeto.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A documentacao e as informacoes prestadas pelo candidato a coordenador serdao de
inteira responsabilidade deste, sendo passivel de exclusdao do processo seletivo aquele que



nao fornecer documentacdo de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

9.2. E vedada a indicacdo do discente colaborador para exercer atividades indiretas, como
apoio administrativo ou operacional.

9.3. O cronograma das etapas do processo seletivo encontra-se no ANEXO I deste edital.
9.4. O nao cumprimento de qualquer item deste edital implica em eliminacao da proposta.
9.5. Os casos omissos serao analisados pela CGEMT, CGGPG e COPEX do IFMG-SJE.

9.6. A qualquer tempo o presente edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdao unilateral do IFMG-SJE, seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, sem que isso implique direito a indeniza¢do ou reclamacdo de qualquer
natureza.

Sao Joao Evangelista, 21 de fevereiro de 2019.

eil Documento assinado eletronicamente por Paulo Modesto de Campos, Diretor (a)
Jalle _<;-__'y Geral Substituto(a), em 21/02/2019, as 14:34, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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