MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERALDE EDUCA(;[\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Sio Jodo Evangelista
Direcéo Geral
Gabinete
Avenida Primeiro de Junho - Bairro Centro - CEP 39705-000 - Sao Jodo Evangelista - MG
3334122906 - www.ifmg.edu.br

EDITAL N¢ 06/2018, DE 09 DE MARCO DE 2018
PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA PROJETO APRENDIZ
IFMG - Campus Sao Joao Evangelista

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS — CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA, no uso das atribuicées que lhe sdo
conferidas pela Portaria n° 1329, de 22 de setembro de 2015, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 23 de setembro de 2015, Se¢@do 2, pagina 19, tendo em vista o Termo de Posse do
dia 24 de setembro de 2015; considerando o§ 5° do Art. 61 da Resolucdo ne° 15, de 15 de
junho de 2016, torna ptblico o Processo Seletivo para Projeto Aprendiz 2018, que obedecera
as normas e instrugdes presentes neste Edital.

1.DO OBJETIVO

Contribuir para a permanéncia e a conclusdo do curso dos estudantes regularmente
matriculados nos cursos presenciais, na perspectiva da inclusado social e democratizacdo do
ensino publico.

2.DO0 PUBLICO-ALVO

Estudantes regularmente matriculados no Campus que atendam ao perfil solicitado pelos
setores, conforme item 5 (Da inscri¢ao).

3. DAS FINALIDADES
3.1 Sao finalidades do Programa de Assisténcia Estudantil:
I - Minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais;

II - Diminuir a evasdio e o desempenho académico insatisfatério por razdes
socioecondmicas;

IIT — Reduzir o tempo médio de permanéncia dos estudantes entre o ingresso e a conclusao
do curso;

IV - Contribuir para a inclusao social pela educacao.
4. DA CATEGORIA DE BENEFICIO

Este edital refere-se ao PROJETO APRENDIZ para os estudantes regularmente matriculados
e frequentes no IFMG- Campus Sao Jodao Evangelista com o objetivo de exercerem
atividades nos setores do Campus, cumprindo no méximo 10 horas semanais, perfazendo
um total de 40 horas mensais e sem vinculo empregaticio, no periodo previsto de abril a
novembro/2018. O valor maximo pago para o bolsista, mensalmente, serd de R$200,00
(duzentos reais) mensais.

5. DAINSCRICAO

5.1 O estudante interessado em participar do Projeto Aprendiz deverd fazer a inscricdo de
acordo com o interesse nas vagas descritas no quadro a seguir. Atentar para descricao das
atividades a serem desenvolvidas, tipo de curso e perfil do candidato desejado pelo setor.

5.2 O setor responsdvel selecionard os candidatos a serem entrevistados, podendo ndo
selecionar todos os inscritos para a vaga.

5.3 Preencher, para cada vaga/setor pretendida(o), o formulédrio “Ficha de Inscri¢do para
Projeto Aprendiz” (Anexo II), anexar copia do Curriculum Lattes e entregar no Servico
Social e/ou CGAE (conforme cronograma).

Descricao das | Perfil do Candidato/
Setor Atividades Conhecimentos
desenvolvidas Necessarios

Vagas
pretendidas

Curso

Responsavel

- Suporte nas
rotinas contébeis;

-Auxiliar nos




processos
contdbeis dando
apoio a toda
rotina do setor;

-Auxiliar na
conferéncia de
nota fiscal
eletronica
emitida;

- Conferéncia de
notas fiscais;

-Cooperar na
realizacao de
lancamentos em
sistema
informatizado;

-Efetuar
langamentos
contébeis;

-Auxiliar na
conferéncia de

Responsavel e

Superior em

Getro Menezes

01 Contabilidade classificagdo  das | comprometido, possuir ualquer (Prédio da
despesas; boa vontade de trabalhar q a .. _
¢ de aprender area Administracao)
-Cooperar na ’
classificacao,
andlise  contabil
e/ou fiscal;
-Colaborar na
escrituracdo dos
atos e fatos
contébeis;
-Auxiliar na
conferéncia de
relatérios;
-Atualizacdo de
relatérios
gerenciais;
- Uso planilha
excel;
- Efetuar backup;
- Executar o SPED
— Sistema Publico
de Escrituracdo
Digital;
- Efetuar
downloads.
-Responsavel e
comprometido, possuir
-Organizacdo geral | boa vontade de trabalhar
dos laboratérios; e de aprender;
- Preparo de meio | -Apresentar cardter
de cultivo; multidisciplinar;
-Lavagem e | -Respeitar as regras dos
Laboratério de Cultura de | €sterilizacdo  de | laboratérios e zelar pelos | Agronomia
01 Tecidos / vidrarias; mesmos; ou Ari  Medeiros
Laboratorio de dgua - Cultivo in vitro || -Seguir corretamente Elngentl;lana Braga Neto
de espécies || protocolos e manuais ores
florestais e || técnicos de
agronOmicas; procedimento
laboratoriais;

- Auxilio no
processo de
andlise de dgua.

-Ter disponibilidade
para cumprir a carga
hordria  prevista no
edital.




-Responsavel, Aluno do
comprometido, curso
organizado, assiduo e || superior de
. ontual; Agronomia
-Organizar e P ) ) 051'
auxiliar aulas -Rfespelt'ar as I'lgldaS Engenharia
praticas; exigéncias do trabalho Florestal, que
Mant em um laboratério, 4 curso’u as
1' ban ter . 0 cumprindo ndo apenas Jdisci linas
abora or(;o. com a vestimenta de guimica
organizado; correta, mas também Geral Valdevino
Laboratério de Andlises | - Inventariar | estar munido dos ..
01 o . Quimica (Tec
Quimica de Solos reagentes, equipamentos de Orednica C
vidrarias e || protecdo individual; ngimica’ Responsavel)
equipamentos; - Ter o habito de | Analitica e
-Identificar itens | consultar as fichas de | Bioquimica,
para reposicao; seguranca dos reagentes | ou ter
- Dar suporte aos 1sempre que.tfordutlhza— cuArsado as
professores. 0?’, _ respeltando 0s tre_s .
critérios de seguranga e | primeiras e
as  orientacdes  dos | estar
professores de Quimica | matriculado
do IFMG/SJE. na dltima.
- Realizar o .
plantio de mudas; | - Alunos do superior;
-Auxiliar na | - Ter disposicdo e boa
confeccdo de | vontade para o trabalho;
curvas de nivel e | _Estar  disposto  ao Superior
barraginhas; aprendizado; Agfonomia e Patricia  Lage
02 Gestéo Ambiental - AUXﬂif‘f na || - Ter conhecimentos de | Engenharia S[]N;HO de
manttencao das | potanica, construgdo de | Florestal udas)
atividades barraginhas e curvas de
ambientais; nivel;
- Contribuir na | .Boa nocio de leis
demarcacdo  de | ambientais.
dreas prioritdrias.
-Manter a
organizacdo  do
Herbério; -Ter disposicdo e boa
_Registrar as | Vontade para o trabalho; Superior patricia Lase
. exsicatas e | -Estar  disposto ao | Agronomia e L 8
01 Herbério . . (Viveiro de
carpotecas; aprendizado; Engenharia Mudas)
-Conferir e | -Ter conhecimentos de Florestal
manter a | botanica.
integridade  das
espécimes.
-Realizar o plantio
de novos || -Ter disposicdo e boa
canteiros; vontade para o trabalho;
- Manutencao dos | -Estar disposto ao | Superior Patrici L
g g : . . atricia age
01 Horto Didético de Plantas | canteiros; aprendizado novo; Agronomia e (Viveiro ge
Medicinais - Realizar  a | -Gostar de trabalhar com | Engenharia Mudas)
retirada de || plantas medicinais; Florestal
plantas daninhas; -Ter conhecimentos de
- Fazer a rotagao | agroecologia.
dos cultivos.
-Realizar o plantio
de mudas;
-Confeccao de -Tert ((lilsposu;a? lf a]lllm'a
substrato para | Vontadeparaotra 9 | Superior Patricia  Lage
02 Viveiro de Mudas plantio; “Estar di gls.posto a0 égronc;lmlg € | (Viveiro de
-Auxiliar na | aprendizado; ngenharia Mudas)
Florestal

manutencdo das
atividades de

-Ter conhecimentos de
botéanica.




producao de
mudas.

-Apoiar 0s
profissionais da
Educagao Fisica
durante 0s
treinamentos das
equipes

esportivas do
IFMG/SJE;
-Executar, sob
orientacao do
professor de

Educacdo Fisica,

-Ser  responsdvel e
comprometido com a
proposta de trabalho
desenvolvida pelo Setor
de Esporte e Lazer (ndo

0os treinamentos | possuir histérico

da equipe disciplinar na CGAE);

feminina de | _Ter disponibilidade

voleibol do | para contribuir nas

IFMG/SJE; atividades programadas

‘Monitorar o | para os finais de semana | Qualquer

controlar o | e feriados; curso Professor
01 Setor de Esporte e Lazer St d . (superior Edmar Geraldo

emprestimo ©]-Ja ter cursado a| /oy de Oliveira

material disciplina de Educacio | tacnico)

esportivo, quando | Fisica no IFMG/SJE, por

solicitado  pelos | pelo menos um ano;

professores de »

Educacdo Fisica; | -Integrar ou jd ter

participado de alguma

-Colaborar Nno | das equipes esportivas

cumprimento dos | do IFMG/SJE, o que

horarios das | possibilitara um

quadras e campos | conhecimento razoavel

de futebol, | do funcionamento do

sobretudo,  nos | Setor de Esporte e Lazer.

feriados e finais

de semana;

-Cooperar nas

atividades de

manutencdo do

setor de Esporte e

Lazer;

-Organizar 0

laboratério de

artes para as

oficina e aulas;

-Acompanhar as

atividades

proposta pelo

setor;

- Apoiar e atuar | -Ser organizado

nas  atividades | _ger estudioso e

propostas  para | jpteressado na drea de Celma de
01 Sala de Artes zoordena(;ao artes gtlél(frslci)co Céssia  Rocha

pg;ante egema;lg; “Estar dispogtg a Melo(Prédio I)

show de calouros, apr/en'der atividades

oficinas de arte, | artisticas

fanfarra, teatro

etc;

-Auxiliar nas

atividades

propostas no

calendério de

eventos do

Campus.

Auxilio nas | -Conhecimentos

atividades

teéricos na area de




operacionais da
UAN, como:

-Limpeza bésica;

-Pré-preparo  de

Nutricdo

-Ter disposicdo e boa
vontade para o trabalho;

-O candidato deve ser

alimentos; responsavel,
Higienizaggo e | COmPrometido, Técnico em | \¢ ik Mariana
06 Refeitdrio izaci organizado, assiduo e | Nutricio e
organizagdo  de al: LG (Refeitorio)
utensilios; pontual; Dietética
-Distribuicao de -Deve respe}tar. ;S
refeicdes; normas e exigéncias do
setor;
Obs.: Todas as
atividades sdo -Sal?er. trabalhar em
acompanhadas equipe;
por funciondrio | -Estar  disposto  ao
do setor. aprendizado.
s -Capacidade de
-Exposicado  dos | rahalhar em equipe;
produtos; S d o
- Senso de organizacido e
- Atendimento a0 | jjmpeza: 8 ¢ Qualquer . )
cliente; ’ curso Fébio Danilo de
01 Posto de Vendas . - Ter boa vontade para o | (superior Freitas/Antonio
i bleE)eza do | aprendizado; e/ou Vieira (CGAE)
ambiente; AT
- Responsével; técnico)
- Estocagem dos
produtos. - Sa.ber trabalhar com
publico.
- Organizar e
catalogar os itens
os materiais do
laboratério;
-Atender ao
publico que | _Capacidade de | Qualquer Walplisson
Laboratério de ensino de frequenta 0 || organizagdo; eurso Regis
02 o espaco; I o (superior (Coordenador
Matematica T -Disponibilidade no | a/ou do Curso de
-Auxiliar 08 | turno noturno scni fti
: técnico) Matemadtica)

professores na
preparacao do
espacgo para visita
de turmas e
convidados
externos.

-Auxiliar usudrios
com pouca
experiéncia na
utilizacdo de
equipamentos de
informatica geral;

-Registrar a
entrada e saida de
alunos, verificar
computadores;

-Acompanbhar,
orientar e
supervisionar as
atividades no
laboratério de
informatica usado
pelos alunos;

-Monitorar
problemas
técnicos nos
computadores
registrando e
informando  ao
responséavel;

-Prestar suporte e
auxiliar as rotinas e

J ISR [ a_




aelndiiads ad

nEl(f)i[g;rem 2 Coordefla.lqéo de
desmontagem de Informatica;
equipamentos -Ter disponibilidade
simples de | para contribuir nas
laboratério, atividades e horarios | Cursando o
quando definidos pelo | Superior em
necessiario  sob || responsavel do setor; - Slstemas~de Warll
B orientacdo; Ter disposicao e boa | Informagao Aa(rl eg
1 COOI‘deflE.l(;aO de Ef vontade para o trabalho; | 4 Técnico ndrade
Informética “Efetuar controle -Comprometimento e | €M Suporte (Prédio I1)
e zelar pela prome e
preservacio  dos resp/o'nsabllldade com o Manutenca
horério e servico anutengao
computadores, . L em
cadeiras, exele{te}dq, -Organizacao, Tnformética
periféricos, ter iniciativa;
equipamentos e || -Estar  disposto ao
outros, conforme || aprendizado;
orlentagdo; -Bom ouvinte,
-Auxiliar o aluno | comunicativo, ético,
com dificuldade a | com conhecimentos
realizar pesquisas | bdsicos de informética.
académicas
sempre que
solicitados;
-Participar de
reunioes e
programa de
treinamento,
quando
convocado;
-Executar tarefas
pertinentes a area
de atuacgao,
utilizando
equipamentos e
programas de
informatica;
-Executar outras
tarefas
compativeis com
as exigéncias para
o exercicio da
funcao.
-Comprometimento e
responsabilidade com o
horério e servico
executado;
-Organizacao, ter
iniciativa;
-Assiduidade, boa
relacdo interpessoal;
-Capacidade de
trabalhar com publico
em geral;
-Conhecimento bdsico
_Atendimento a | de informdtica;
estudantes € | -Interesse na temdtica ... | Rejane Valéria
08 Biblioteca servidores; de incentivo a leitura e | CUrS0 Médio |, o

-Organizacdo dos
livros

ser capaz de participar
de trabalhos em equipe;

-Ter disponibilidade de
dez horas semanais para
o exercicio das tarefas
pertinentes a concessdo
da bolsa;

-Nao ter previsdo de
formatura para 2018;

ou Superior

(Biblioteca)




-Ter bom desempenho
académico, compativel
com a funcdo que se
propde a exercer e com

tarefas relacionadas 4
bolsa.
-Impressao de
documentos
fornecidos pelos
professores e
alunos; -Capacidade de
-Copia de || trabalhar em equipe;
docun.lentos -Senso de organizagdo e
fornecidos  pelos | jimpeza;
professores e
alunos. -Ter boa vontade para o
aprendizado; Superior ou . _
. 3 ) s Antbénio Vieira
02 Reprografia -Encadernagao de 6s-médio
progr: documentos; -Boa  conduta para go Hoturno (CGAE)
] trabalhar com publico;
-Fornecimento de . o
créditos de | -Disponibilidade de
almoco para trabalhar 11h0Omin as
alunos e | 13:00 h e ou das 17:00 as
professores assim | 1900 h de segunda a
como cadastro e | Sexta-feira.
consulta de saldo
dos mesmos no
sistema do
refeitério.
-Auxiliar o]
atendimento no
ambulatério
médico-
odontolégico aos
estudantes do
Campus;
-Acompanhar - Estar Enat.rlculado e
estudantes ao | com frequéncia regular.
hospital, postos || - Perfil para atendimento
de saide e ou | ao publico externo e | Superior ou Antonio  Viei
02 Ambulatério residéncia; comunidade académica; | pgs-médio (CG(XIEI)O ieira
- Dar suporte no | - Experiéncia na drea da | donoturno
esclarecimento de || saide e ou qualificacdo
diavidas e no | (curso).
registro de | Ter mais de 18 anos.
demandas;
- Prestar outros
auxilios que se
fizerem
necessarios e
informacoes
diversas.
-Responsavel, Aluno do
comprometido, curso
organizado, assiduo e | superior de
. ontual; Agronomia
-Organizar e |? otgl
ili -Respeitar as rigidas .
au{q'har‘ aulas exi érz)ncias do trat{);alho Engenharia
praticas; 8 .. Florestal, que
Mant em um laboratério, 4 cursod. as
l-ban fr 0 cumprindo ndo apenas Jdisci linas
abora oréo. com a vestimenta de guimica
organizado; correta, mas também
. . Geral,
L P -Inventariar estar munido dos . Profa. Fernanda
01 Laboratério de Quimica - Quimica
reagentes, equipamentos de .. (CGEMT)
- . PO . Organica,
vidrarias e || protecdo individual; Quimica
equipamentos; -Ter (0] hébito de Analitica e




-Identificar itens
para reposicao;

-Dar suporte aos

consultar as fichas de
seguranca dos reagentes
sempre que for utiliza-
los, respeitando 0s

Bioquimica,
ou ter
cursado as
trés

professores. P o
critérios de seguranca e | primeiras e
as  orientacoes  dos | estar
professores de Quimica | matriculado
do IFMG/SJE. na ultima.

-Fazer o]

arragoamento dos

animais duas

vezes ao dia ou

quando for

necessario;

-Limpeza e

desinfeccdo  das

instalacoes;

-Limpeza e

desinfeccdo dos
bebedouros dos
animais;

-Capinar em

torno das

instalacdes;

-Transferir

anlmal.s de Técnico em

setores; Agropecudria | Aparecido
06 Sui -Pesar os animais; | Conhecimentos tedricos || e Weyne Lavor

uinocultura . . Y 1

-Auxiliar na | hadreade suinocultura. | Bacharelado (Prec!lq ~da

aplicacdo de em . Administracao)

medicamentos e Agronomia.

vacinas;

-Ajudar no

acompanhamento

de partos;

-Ficar atento ao

bem estar dos

animais,

principalmente

conforto térmico;

-Anotar e

comunicar ao

responsével

qualquer

imprevisto ou

ocorréncia

-Ocorrida no

setor.

-Fazer o trato dos

animais (

fornecimento de

volumoso e

racao);

-Limpeza das

instalacoes;

-Limpeza e

desinfeccdo dos

bebedouros dos

animais;

-Capinar em

torno das

instalacoes;

. Técnico em
-Fornecer leite aos . .
. bezerros; Conhecimentos tedricos Agropecudria | Aparecido

e Bovinocultura/ . PR e Weyne  Lavor




vo

11a dalcd

Caprinocultura -Ficar atento ao . Bacharelado (Prédio da
bem estar dos bovinocultura. em Administracao)
animais, Agronomia.
principalmente
conforto térmico;

-Manutencdo de
cercas e
instalacoes;
-Rapar curral e
confinamento;
-Anotar e
comunicar ao
responséavel
qualquer
imprevisto ou
ocorréncia do
setor.
-Fazer 0
arragoamento dos
animais duas
vezes ao dia ou
quando for
necessario;
-Limpeza e
desinfeccdo  das
instalacoes;
-Limpeza e
desinfeccdo  dos
bebedouros dos
animais;
-Revirar cama dos L
frangos de corte; Técnico em )
Agropecudria | Aparecido
02 Avicultura ;gglgrar ovos Z Cor}hecimen!:os tedricos | e We;/mg Lavor
~ na area de avicultura Bacharelado (Prédio da
produgao; em Administracio)
-Anotar e Agronomia.
comunicar ao
responsével
qualquer
imprevisto ou
ocorréncia do
setor;
-Ficar atento ao
bem estar dos
animais,
principalmente
conforto térmico;
-Capinar em
torno das
instalacoes;
- Realizar
semeadura;
- Realizar a
irrigacao das
mudas na estufa e
no campo;
- Realizar colheita;
- Realizar 0
transplantes das
mudas; Técnico em
- Realizar monda | Conhecimento tedrico Agropecudria Brunq Ma’gr}o
. . . e Moreira (Prédio
06 Horticultura/Fruticultura | nos canteiros; sobre
. horticultura/fruticultura Bacharelado | da - -
- Realizar em Administracdo)
desbaste nas Agronomia




mudas;

- Realiza capina;

- Realizar
adubacao

organica e
quimica nas

culturas;

- Gestao dos

projetos.
-Cobertura de
eventos no || -Prestar suporte e
Campus auxiliar as rotinas e
(Fotografia); demandas da Assessoria
_Fotografar e | de Comunicagao.
entrevistar -Trabalhar em equipe
personalidades ou -Ser bom ouvinte
. visitantes; Fabiano Alves
Assessoria de T . ~ 1
02 L i -Ter iniciativa Superior Falcao (Prédio
Comunicacao -Edicao de T
imagens e videos; | -Ser ético
-Criacdo de artes, | -Ser responsavel
banners, cartazes, | _Ter conhecimentos na
etc,; drea de tratamento de
-Edicdo e inser¢do | imagens e criacdo de
de contetdo | artes
visual;
6.DO PROCESSO DE SELECAO

A selecdo dos estudantes bolsistas serd baseada na Ficha Cadastro Projeto Aprendiz (Anexo
II), Barema (Anexo III), curriculo Lattes e entrevista.

7.D0 CRONOGRAMA
VAGA PERIODO LOCAL
Divuleacio da oficina de Murais do Campus e disponivel no sitio
8ag 06 a 09/03/2018 http://portal.sje.ifmg.edu.br/ link Assisténcia
Curriculum Lattes .
Estudantil
Inscrigdo para oficina | 45 09/03/2018 Na CGAE/Servico Social

curriculum lattes

Participacao nas oficinas

para confeccdo do curriculo| 12 e 13/03/2018

Laboratorio de informatica 2 - Prédio II

Lattes
A partir de Murais do Campus e disponivel no sitio
Divulgacao do Edital 12/03/18 http://portal.sje.ifmg.edu.br/ link Assisténcia

(segunda-feira)

Estudantil

Inscri¢do para o processo

12 a16/03/2018

Entregar ficha de inscricdo e Curriculum lattes no

seletivo Servico Social e/ou CGAE
O setor responsdvel entrard em contato ap6s finalizar
Entrevista 19 a23/03/2018 | o periodo de inscricdes e marcard um hordrio para
entrevista.
Murais do Campus e disponivel no sitio
Resultado Até 29/03/2018 http://portal.sje.ifmg.edu.br/ link Assisténcia
Estudantil
Inicio dos trabalhos 02/04/2018 Setor onde for selecionado
Assinatura Termo de A partir de Com o responsével pelo setor onde iniciara os
Compromisso 02/04/2018 trabalhos

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS



http://portal.sje.ifmg.edu.br/
http://portal.sje.ifmg.edu.br/
http://portal.sje.ifmg.edu.br/

8.1 O resultado do processo seletivo serd divulgado no site http://portal.sje.ifmg.edu.br/.

8.2 Cabe ao candidato acompanhar os resultados do processo bem como tomar as
providéncias necessdrias em cada etapa.

9. DAS ATRIBUICOES
9.1 Compete a CGAE / Servico Social:

9.1.1 Estabelecer as diretrizes do Programa de Assisténcia Estudantil no Campus Sao
Joao Evangelista, submetendo-as a aprovacdo dos 6rgdos competentes do IFMG -
Instituto Federal de Minas Gerais.

9.1.2 Arquivar Termo de Compromisso entre os bolsistas e IFMG/Campus Sdo Joao
Evangelista

9.1.3 Receber relatérios mensais e enviar folha de pagamento.
9.2 Compete ao bolsista:

9.2.1 Conhecer e cumprir as normas e as instrucdes relativas ao Programa de
Assisténcia Estudantil

9.2.2 Firmar Termo de Compromisso com o IFMG em que conste 0 seu compromisso
em cumprir as normas do Programa de Assisténcia Estudantil

9.2.3 Apresentar em tempo hébil toda documentacao solicitada

9.2.4 Comunicar ao setor, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, o seu
desligamento do programa.

10. DO RECURSO

O candidato deverd entrar com recurso (Anexo I) junto ao setor onde participou do
processo de selecao até 2 dias uteis apds a publicacdo do resultado, relatando os motivos
que o levaram a discordar do indeferimento.

11. DAAVALIACAO

11.1 Cada bolsista apresentard um relatério no final do periodo de realizacdo do projeto
sobre as atividades desenvolvidas, conforme modelo fornecido pela CGAE/Servico social.

11.2 O coordenador do setor apresentard um relatério final sobre o desempenho do bolsista
e realizacao das atividades, conforme modelo fornecido pela CGAE/Servico social.

11.3 Os relatérios tanto dos bolsistas quanto dos coordenadores deverdo ser encaminhados
a CGAE/Servico Social, em dezembro/2018.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O estudante, beneficiado ou ndo, em qualquer modalidade do Programa de Assisténcia
Estudantil, deverd manter seus dados para contato sempre atualizados.

12.2 A CGAE, juntamente com o Servi¢o Social, reserva-se o direito de resolver os casos
omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital.

12.3 O CampusSao Jodo Evangelista dispdoe de Comissdo permanente encarregada de
acompanbhar, fiscalizar e apurar dentncias relativas a utilizacdo indevida do Programa de
Assisténcia Estudantil.

Sao Jodo Evangelista, 09 de marco de 2018.

Documento assinado eletronicamente por Jose Roberto de Paula, Diretor Geral, em
12/03/2018, as 07:43, conforme art. 1°, ITI, "b", da Lei 11.419/2006.

il
SEIE o
assinatura
eletrbénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
verificador 0024924 e o c6digo CRC A5B4BE67.
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ANEXO |
EDITAL N°06/2018, DE 09 DE MARCO DE 2018
PROCESSO SELETIVO PARA PROJETO APRENDIZ

[[ RECURSO EDITAL /2018

Klnstrugﬁes:

1. Preencher TODOS os campos deste formulario, inclusive local/data e assinatura.

2. Utilizar LETRA DE FORMA, caso o preenchimento seja a mao.
3. Colocar o formuldrio preenchido dentro de um envelope e lacrar.
4. Escrever do lado de fora do envelope: RECURSO CONTRA O RESULTADO DO EDITAL /2018
5. Entregar o ENVELOPE LACRADO no campus em que estuda.
\ 6. A auséncia de qualquer documento comprobatério implicara no INDEFERIMENTO do recurso. j
NOME COMPLETO: CPF: CAMPUS EM
QUE ESTUDA:

DOS FATOS (Exponha os motivos que o levaram a discordar do resultado, caso necessario, anexe documentos

complementares):

-
Local e data: , de de 2018.

Assinatura do requerente:

.
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ANEXO Il
EDITAL N° 06/2018, DE 09 DE MARCO DE 2018

FICHA CADASTRO PROJETO APRENDIZ

SETOR DE INTERESSE:

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS:

DADOS PESSOAIS

NOME: CURSO:

DATA NASCIMENTO: TURMA:
PROVENIENTE DA CIDADE : ESTADO CIVIL:
TELEFONE DE CONTATO: CPF:

EMAIL:

ENDERECO DO CANDIDATO

RUA: | No.: COMPLEMENTO:
BAIRRO: | CIDADE: ESTADO:
CEP: | TELEFONES DE CONTATO:

VIDA ESCOLAR

DEPENDENCIA EM ALGUMA DISCIPLINA? | QUAIS DISCIPLINAS?
( )SIM ( )NAO

FOI REPROVADO ALGUMA VEZ DURANTE O CURSO AQUI NO CAMPUS? ( )SIM ( )NAO

QUAL A FREQUENCIA NO CURSO? (ver frequéncia no conecta)

HABILIDADES

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA? [( )Muito () Suficiente () Pouco

JA FOI BOLSISTA EM ALGUM SETOR DO CAMPUS? QUAL? |

JA TEVE ALGUMA EXPERIENCIA DE TRABALHO ANTERIOR? QUAL?

CONHECIMENTOS EM ATENDIMENTO AO PUBLICO? | ( ) Muito () Suficiente () Pouco

TEM ALGUMA DAS HABILIDADES ABAIXO: (pode marcar mais de uma op¢ao)

( ) EMPATIA () EQUILIBRIO EMOCIONAL () RAPIDEZ NUMA TOMADA DE DECISAO

() CAPACIDADE DE ESCOLHA () FACILIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPE

() ABERTURA A MUDANCAS/INOVACOES

Sdo Jodo Evangelista, de de
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ANEXO 111

MG

EDITAL N°06/2018, DE 09 DE MARCO DE 2018
PROCESSO SELETIVO PARA PROJETO APRENDIZ

BAREMA DA ENTREVISTA

Nome do Candidato: CPF;

Local/ Setor:

ROTEIRO e e e
1-VERIFICACAO DE HABILIDADES NECESSARIAS PARA PARTICIPAR
1.1-Vocé ja trabalhou em algum setor onde vocé fosse responsavel por organizar e
executar alguma atividade? Se sim, como foi sua experiéncia? Se ndo, como vocé 7,5
imagina que seja a realizacéo desta tarefa?
1.2-Apresentacdo de Curriculum Lattes 50
1.3- Como vocé avalia o trabalho em equipe? 50
1.4- Vocé ja fez curso de informatica? Que trabalhos no computador vocé realiza
rotineiramente? VVocé tem experiéncia com planilhas eletrénicas, formatacdo e digitacdo 5,0
e textos, Power Point?
1.5- Caso seja necessario, vocé teria disponibilidade para trabalhar em horarios
alternados? 1,0
1.6- Caso seja necessario, vocé estaria disposto(a) a realizar tarefas que ndo constam
neste edital e que sejam necessarias ao setor? 2,5
1.7- Vocé se considera um profissional pro-ativo? 4,0
Subtotal: MAXIMO 30 PONTOS 30
2-REACAO E ATITUDES DO CANDIDATO FRENTE AS QUESTOES PONTUACA
APRESENTADAS O MAXIMA
2.1-Considerando-se a importancia de se atender bem ao publico, que é o dono do nosso
servico, relacione algumas atitudes de um bom atendente. (minimo 03) 3,0
2.2-Ser um profissional ético é fundamental. Como vocé caracteriza este profissional?
Cite 3 caracteristicas bésicas. 4,0
2.3- Sabe-se que a rotina do setor, bem como todos os assuntos ali tratados, e
observacdes feitas pelas pessoas que passam ali, devem ficar rigorosamente em sigilo.
Como vocé agiria com um profissional que fizesse comentéarios sobre a rotina do setor 3,0
em outros ambientes, caso vocé fosse o(a) responsével pelo setor?
Subtotal: MAXIMO 10 PONTOS 10
7 ~ PONTUACA
3-INTERESSE NA AREA EM QUESTAO o MAX”\%A
3.1-Quais séo as suas expectativas em relagdo a esta atividade? (verificar coeréncia nas 6,0
expectativas e na fala)
3.2- De que forma esta experiéncia no Setor pode contribuir para sua formagao ? 4,0
Subtotal: MAXIMO 10 PONTOS 10
Total de pontos: 50
PONTOS
Séo Jodo Evangelista, de 2018

Assinatura do(s) Avaliador(res):
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ANEXO IV
EDITAL N° 06/2018, DE 09 DE MARCO DE 2018

PROCESSO SELETIVO PARA PROJETO APRENDIZ

CRONOGRAMA DA OFICINA CURRICULUM LATTES

A oficina acontecera em dois dias, nos horarios e datas abaixo:

12/03/2018 — SEGUNDA-FEIRA —12:00 AS 13:00 HS
13/03/2018 — TERCA-FEIRA —12:00 AS 13:00 HS

Local: Laboratorio de Informatica 2 — Prédio Il
Numero de vagas: 30 vagas

Local: LABORATORO DE INFORMATICA - PREDIO |

VAGAS - 30 VAGAS
INSCRICOES — NA SALA DO SERVICO SOCIAL E/OU CGAE

Obs.: Nos dias da oficina levar os certificados de cursos gue possui
e documentos pessoais.
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